DEPARTAMENTD DE RECUREOE HUMANDS

LISTA DE EXCLUIDOS E ADMITIDOS A ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECGAO
APOS AVALIACAO CURRICULAR

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira e categoria de assistente técnico do mapa de pessoal do Centro Distrital de Viseu, do
ISS, IP, Unidade de Prestacbes e Atendimento/ Equipa do Servigo Local de Castro Daire.

Referéncias: DRH/AT/E7/2009.

CANDIDATO(A) ADMITIDO OU AVALIAGAO
EXCLUIDO CURRICULAR
Carlos Manuel Martins Ferreira Vicente Excluido 6 valores — a)
Célia Maria de Jesus Figueiredo Ferreira Excluida 4 valores - a)
Elisabeta Ferreira Antunes Admitida 11,5 valores
Emilia Irene Antunes Ribeiro Alves Excluida 8 valores — a)
Maria Conceigéo Nobrega Silva Chaves Alves Admitida 12 valores
Sonia Teresa Oliveira Marques Excluida 7 valores — a)

a) E excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores num dos
metodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o metodo ou fases seguintes.

Nos termos do n® 1 do artigo® 32° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, ficam
convocados o0s candidatos aprovados para a realizagdo da Entrevista Profissional de
Selecgdo, no dia 14 de Dezembro de 2009, nas instalagdes do Centro Distrital de Viseu, sito
na Avenida Dr. Anténio José de Almeida, n° 35, 3514-509 Viseu, de acordo com os seguintes
horarios:

- Elisabeta Ferreira Antunes — 11 horas e 30 minutos;
- Maria Conceigéo Nobrega Silva Chaves Alves — 12 horas.

As candidatas admitidas deverdo ser portadoras de B.l. ou Cartdo de Cidadao.
Guarda, 04 de Dezembro de 2009.
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